
 راهبردي دانشگاه زنجانعالي اساسنامه شوراي

و سـاير اصـول قـانون اساسـي"و امرهم شوري بينهم"با الهام از كلام الهي و در راستاي تحقـق اصـل سـوم
و و جمهوري اسلامي ايران در توجه عـالي شـوراي" مـديريتي كشـور، تكيه بر مشاركت عمومي در همه ابعاد حكومتي

مي"شگاه زنجانراهبردي دان :گردد در پرتو اصول زير تشكيل

:اهداف-1 ماده

مي(اهداف تشكيل شوراي عالي راهبردي دانشگاه از) شود كه از اين پس شورا ناميده :عبارتند
 سازي ابتناي مديريت دانشگاه بر خرد جمعي نهادينه-1
و بهره-2 اي احترام به نيروهاي انساني دانشگاه  شانبرداري از توان
رو هاي پيشِ برداري از فرصت هوشمندسازي مجموعه دانشگاه براي بهره-3
 شدن مديريت دانشگاه پيشگيري از روزمره-4
 سازي تفكر راهبردي در دانشگاه نهادينه-5
 ريزي راهبردي براي دانشگاه برنامه-6

:صلاحيت-2 ماده

ي هريك از اعضـا طريقازتواندميطرح يادشده. رسيدگي نمايد صلاحيت دارد به هر طرح يا ايده راهبردي شورا
.هاي آن پيشنهاد شود يا كميته شورا

: اركان-3 ماده

و مجرباشورا داراي چند كميته در زمينه هاي موردنياز، متشكل از متخصص همانند(ن حوزه مربوطه خواهد بودان
و  و كميته... ). كميته آموزش، پژوهش ري شورا و دبير خواهند بودهاي آن داراي ووبرييس شورا رييس دانشگاه. يس  ده

ميدبير شورا با انتخاب و دبي. شود ايشان منصوب و بـا انتخـاب ها از ميان اعضاي كميتـهر كميتهرييس خـود اعضـا هـا
ميتوسط رييس شورا  . ها با دبير خواهد بود اداره نشست. شوند منصوب

كه پس از راشورعضايااولين دوره مؤيس دانيتوسط و نقش مجمع سس شورا را نيز برعهده شگاه انتخاب شده
د دورهدارند، در  حقسهاي آتي شورا داراي چند اعضاي: عبارتنداز حقوقياعضاي. قي خواهد بوديحقويقوته عضو

دامسئول نهاد نمايندگي مقام معظم رهبري در دانشگاه، شوراي دانشگاه،  مدير امور نشگاه، مدير دفتر طرحهاي عمراني
الملل امور بينوروابط عمومي،انفورماتيك دانشگاه، رييس مركز رشد واحدهاي فناوري دانشگاه، مدير حوزه رياست

و توسعه مديريت دانشگاه ر دانشگاه، مدير برنامه، بودجه مشتمل بر نيز اعضاي حقيقي. ييس شوراي كاركنان دانشگاهو
 يس دانشگاه برگزيدهير توسط دانشكده،هر شوراي عضو پيشنهادي چهار ميانازكه(دو نماينده از هر دانشكده 

با نفردو،)شوند مي و حقوقرهاي مدي تخصص متخصص ر يت ويبه تشخيص به عضو ديگرهدتاپنج يس دانشگاه
ر .باشندمييس دانشگاهيانتخاب

مي اعضاي كميته و و مجرب ديگر نيز ها لزوماً از افراد شورا نبوده . برد بهرهبراي تشكيل آن توان از افراد متخصص
نفر خواهد بود كه دو سوم آنها از ميان افراد پيشنهاد شده شورا توسط رييس دانشگاه15هر كميته حداكثر مشتمل بر

مي) رييس شورا( به انتخاب و يك سوم ديگر مي) رييس شورا(طور مستقيم با نظر رييس دانشگاه شوند .گردند انتخاب



و ابلاغيه حقوقي شوراغير از اعضاي دوره كاري تمام اعضا به كليه افراد توسط رييس عضويت يكساله خواهد بود
شد) رييس دانشگاه(شورا  .صادر خواهد

:گيري فرايند تصميم-4 ماده

از، توسط دبيـرها اعضاي شورا يا كميتهاز برمبناي پيشنهادات واصله در شورا قابل طرحموضوعات و پـس تنظـيم
كه. گيرندميتأييد رييس شورا در دستور كار قرار  و بـراي بررسـي ئاًابتدا بدين صورت كليات آن در شورا مطرح شـده

مجـدداً در دسـتور كـار شـورا قـرار ته مزبور همراه با نتايج بررسي در كميسپسو شدهدقيقتر به كميته مربوطه ارجاع 
ر. گيرند مي نهـايي به بحث در شورا تواند مستقيماًمييا ايدهس دانشگاه، طرحييدر شرايط فوري يا خاص، با تشخيص

و ها نيز موضوعات قابل طرح در كميته.گذاشته شود بـا توسـط دبيـر از طريق دبير شورا بـه دبيـر كميتـه اعـلام شـده
و نتـايج بررسـي بـه دبيـر شـورا اعـلام مـي در دستور كار قرار رييس كميته هماهنگي  و. گـردد گرفتـه جلسـات شـورا
و كميته رأي موافق اكثريت اعضـاي حاضـربا آنهادر مورا تصويبهاي آن با حضور حداقل دو سوم اعضا رسميت يافته

.دگرد محقق مي

:مصوبات اعتبار-5 ماده

و پيشنهادي دارندشورا مصوبات از در حـوزه وظـايف حسب مقـررات، چنانچهاين مصوبات. جنبه مشورتي يكـي
كـه ديگر در موارد.كه به تصويب شوراي ذيربط برسند يافتخواهند اعتباردر صورتي،دندانشگاه باشرسمي هاي شورا

.د بودنا خواهد با تشخيص ايشان قابل اجرندر حوزه اختيارات رييس دانشگاه باشاين مصوبات 

و با موافقـت اجمـاعي) افشارچيمحسن جناب آقاي دكتر(انشگاهد سرپرستبه پيشنهاد پنج مادهدر حاضر، اساسنامه
.تصويب رسيدبه 13/10/1389در تاريخ،شورامجمع مؤسس اعضاي


